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INFORMACION DEL CONTRATISTA Y DATOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL |Juan José Pino Mosquera N° DE 11809440
CONTRATISTA IDENTIFICACION
CORREO
ELECTRONICO juan.pino@esap.edu.co N° DE CELULAR 3103585646
INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL Luisa Ramirez
SUPERVISOR
. PLAZO DE ]
N° CONTRATO 1199 |FECHA 30/05/2025 EJECUCION 6 meses 19 dias

Prestar servicios profesionales para atender y promover desde el territorio la
articulacion con actores competentes de la gestion y elaborar la programacion,
OBJETO enfoque y desarrollo de asistencias técnicas, capacitacién y gestion del
conocimiento para el desarrollo eficiente, estratégico y transparente en la toma
de decisiones a carga de la poblacion del alto gobierno en la regién.

FECHA ACTA FECHA
DE INICIO 30/05/2025 TERMINACION 19/12/2025

98525 295025
N° CDP N° RP
VALOR DEL 55.538.266,00 MODIFICACION AL SI/ NO
CONTRATO CONTRATO:

NO

VALOR N/A FECHA FINAL DE N/A
ADICION TERMINACION

En concordancia de lo sefialado en el parrafo segundo del numeral 5.2 de los estudios previos, el
cual indica: “Para efectos del ultimo pago debera entregar a la supervision del contrato el informe
final de la ejecucion del contrato y la base de datos actualizada con la informacion completa de los
expedientes que le fueron asignados durante la ejecucién del contrato”, se remite el siguiente
informe final que da cuenta del cumplimiento integral de las actividades realizadas por Usted en el
marco del contrato.

OBLIGACION ACTIVIDAD EVIDENCIA
1. Elaborar en coordinacion | 1.1. Durante el periodo | Esta informacién esta subida en
con el director territorial y contractual, no se | Klic
equipo misional de la Escuela realizaron actividades

de Alto Gobierno, el plan de
trabajo para los procesos de
capacitacion y asistencia
técnica de la Escuela de Alto

en la obligacién. N/A

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co
Www.esap.edu.co

Padgina 2|13


mailto:ventanillaunica@esap.edu.co

Vigilada MinEducacion

COLOMBIA LX)
POTENCIA DE LA 000
VIDA ot
Escuela Superior de
Administracion Piablica
Gobierno en los

departamentos asignados.

2. Gestionar en coordinacion
con el director territorial la
oferta y demanda de
capacitacion vy asistencia
técnica de la Escuela de Alto
Gobierno en los
departamentos asignados.

2.1. Durante los dias 6 al 8
de junio de 2025, se llevd
a cabo un proceso de
articulacion con el sefior
Oscar Torrez, enlace
territorial de la Gerencia
de Municipios de
Antioquia, y la sefiora
Milena Ramirez,
profesional adscrita a la
Linea 5 de Participacion
de la Mujer de |Ia
Secretaria de la Mujer de
la Gobernacién de
Antioquia.

Como resultado de este
proceso, se concertaron vy
realizaron dos reuniones
virtuales:

e 10dejunio de 2025:
Encuentro con la

Gerencia de
Municipios de
Antioquia.

e 17 dejunio de 2025:
Encuentro con la
Secretaria de la

Mujer de la
Gobernacion de
Antioquia.

En el desarrollo de cada una
de estas reuniones, el
enlace territorial de la ESAP
y la funcionaria encargada
de las capacitaciones
llevaron a cabo una
presentacion detallada

Esta informacion esta subida en
Klic
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sobre la Escuela de Alto
Gobierno, en la cual se
abordaron los siguientes
aspectos:

e Misidn institucional.
e Oferta académica y
formativa.

e las 22
tematicas

disponibles.
e Modalidades vy tipos
de eventos
ofrecidos.
e Enfoque de trabajo
basado en la ldgica
de oferta y

lineas

demanda.

e Poblacion objetivo a
la que estan
dirigidas las

capacitaciones.

Adicionalmente, se
presenté el  brochure
institucional, que permitié
a los asistentes comprender
de manera mas clara y
detallada los  servicios
formativos ofrecidos por la
Escuela de Alto Gobierno de
la ESAP.

3. Realizar acompafiamiento
y monitoreo a la capacitacién
en modalidad virtual de la
Escuela de Alto Gobierno a
través de plataforma Moodle,
cumpliendo lo establecido en
el anexo técnico de
capacitacion.

3.1. Durante el periodo
contractual, no se
realizaron actividades en la
obligacion. N/A

Esta informacidon esta subida en
Klic

4. Apoyar de manera

oportuna la coordinacién y

Esta informacion esta subida en
Klic
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ejecucion de las actividades
logisticas y operativas de la
Escuela de Alto Gobierno en el
territorio.

4.1. Durante el periodo
contractual, no se
realizaron actividades en la
obligacion. N/A

gestiones y tramites

administrativos en el

5. Realizar las capacitaciones Esta informacién esta subida en
en las lineas tematicas | 5.1. Durante el periodo | Klic
asignadas por la Escuela de | contractual, no se
Alto Gobierno conforme a lo | rejizaron actividades en la
dispuesto en el anexo técnico obligacién. N/A
de capacitacién.
6. Elaborar los recursos Esta informacion esta subida en
educativos para las | 6.1. Durante el periodo | Klic
capacitaciones que contractual, no se
desarrolle, segun los realizaron actividades
lineamientos pedagdgicos en la obligacion. N/A
de la Escuela de Alto
Gobierno.
7. Realizar la asistencia Esta informacion esta subida en
técnica a las entidades del | 7.1, Durante el periodo | Klic
orden nacional/territorial contractual, no se
asignadas por la Escuela de realizaron actividades
Alto Gobierno cumpliendo lo en la obligacion. N/A
establecido en el anexo
técnico de asistencia técnica.
8. Realizar actividades de Esta informacion esta subida en
levantamiento, 8.1. Durante el periodo | Klic
procesamiento y/o contractual, no se
analisis de informacion realizaron actividades
requeridas por la Escuela en la obligacién. N/A
de Alto Gobierno y/o la
direccidn territorial.
9. Apoyar en la revision y | 9.1. Durante el periodo | Esta informacidon esta subida en
evaluacién de contractual, no se | Klic
documentos de la EAG realizaron actividades
conforme a los criterios y en la obligacién. N/A
estandares establecidos
por la ESAP, cuando le sea
requerido.
10. Presentar ~ en  l0os | 10.1. Durante el periodo | Esta informacién esta subida en
ggrrnpolz eESStZlgfec'dlgz cont.ractual, .n.o se | Klic
e AT S realizaron actividades
necesarios para las en la obligacion. N/A
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desarrollo de
actividades de
Escuela de

Gobierno en territorio.

territorial.

11. Asistir y/o participar de
los eventos, actividades
y/o reuniones que sean
convocadas por el director

11.1.

11.2.

El dia 30 de mayo de
2025 participe en la
induccidn y
capacitacién por parte
de la supervisién en el
desarrollo de esta
actividad se me dio a
conocer todo lo
pertinente a esta
obligacidn.

El dia 3 de junio de
2025, participé en una

reunion de
presentacion,
induccién y

capacitacion, liderada
por la directora de
Antioquia, sefora
Carolina, junto con las
profesionales
encargadas de Ia
asistencia técnicay las
capacitaciones.
Durante el desarrollo
de esta actividad, se
socializé toda Ila
informacion

pertinente
relacionada con las
funciones y

responsabilidades
asignadas, brindando
una orientacion clara
respecto a las
obligaciones propias
del cargo y al proceso
de acompafiamiento
institucional.

Esta informacion esta subida en
Klic
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11.3. El dia 4 de junio de
2025, participé en una

reunion de
presentacion,
induccién y

capacitacién,  junto
con las profesionales
encargadas de |Ia
asistencia técnicay las
capacitaciones al igual
que le Gestor
territorial Antioquia.

12 Participar, apoyar y/o
difundir la convocatoria
a miembros de
Corporaciones Publicas.

12.1. Durante el mes de junio
de 2025, se llevé a cabo

un proceso de
articulacion

institucional con Ia
Secretaria de
Educacion de

Antioquia, liderado por
la sefiora Juliana Julio.
En este marco, se
realizdé una reunion
virtual en la que se
presentaron  avances
clave para la
implementacion del
diplomado "Liderazgo
para  una Escuela
Segura, Protectora vy
Constructora de Paz".

Desarrollo de la reunidn virtual

1. Presentacion del

nuevo Gestor
Territorial: Se
presentd

oficialmente al

sefior Juan José
Pino, quien asumira
la responsabilidad
de coordinar e

Esta informacion esta subida en
Klic
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interlocutar con la

Secretaria de
Educacién de a
Gobernacion de

Antioquia y con la
Escuela de Alto
Gobierno (ESAP-
EAG) para el

desarrollo del
diplomado.
Socializacion de la
propuesta
académica: Se

presentd y socializd
el documento de

propuesta del
diplomado,
destacando su

objetivo  principal:
brindar
herramientas para
la implementacion
efectiva de la
escuela como
territorio de paz y
reconciliacion.
Definicion del
territorio de
implementacion: Se
establecié como
territorio prioritario
la subregion de
Uraba para la
realizacion del
diplomado. En caso
de no completarse
los cupos previstos,
se ampliara la
convocatoria a la
subregién del Bajo
Cauca.
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Acuerdos y avances
adicionales:

A. Disefio de la pieza

grafica de invitacién:
Se acordd armonizar
el manual de imagen
de ambas entidades

(ESAP y
Gobernacién de
Antioquia) para el
disefio de la
invitacion. Se

estableci6 que la
pieza deberda ser
aprobada
previamente por la
persona delegada
de la Gobernacion.
El diseio fue
presentado a la
sefiora Juliana Julio
y aprobado el dia 10
de junio de 2025
para su publicacion
y divulgacion.

Inicio del proceso de
inscripcion: El
proceso de
inscripcion para el
diplomado se inicié
el 16 de julio de
2025 y  estard
abierto hasta el 1 de
agosto de 2025.
Desde esa fecha vy
hasta el momento
de elaboracién del
presente informe,
se ha hecho
seguimiento a las
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personas inscritas
para verificar vy

consolidar la
participacién.

Formulario de
inscripcién y

caracterizacion: La
Gobernacion solicitd
conocer los campos
del formulario de
inscripcion a través
de Siresec, ya que
requieren
informacién
adicional para la
caracterizacion de la
poblacion y el
reporte de metas.
Desde la ESAP-EAG
se propuso
mantener el enlace
actual de Siresec vy,
posteriormente,
habilitar un
formulario
complementario
para recoger la
informacion

adicional.
Inamovilidad del
calendario
académico: Se

aclar6 desde |Ia
ESAP-EAG que el
calendario del
diplomado no
puede modificarse,
debido a la
coordinacién previa
con docentes vy
logistica relacionada
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con las comisiones
de viaje.

E. Responsabilidad de
la convocatoria: La
Gobernacién
asumird la
convocatoria a las
instituciones
educativas de la
subregién
priorizada.

F. Inicio efectivo de
inscripciones: La
Gobernacién
propuso iniciar las
inscripciones en la
semana siguiente a
la reunién, lo cual
quedé sujeto a
validacion por parte
del equipo de
capacitacion de
nivel central de la
ESAP. Por lo
anterior las
inscripciones
iniciaron desde el
dia 16 de junio de
2025.

requeridos por la
Escuela de Alto
Gobierno cumpliendo
los lineamientos que
se den para su
elaboracidn.

13. Elaborar los informes |

13.1. Informe  de
cumplimiento de
obligaciones del mes
de junio de 2025
(Disponible en Klic)

Esta informacidon esta subida en
Klic

convocadas por la
Escuela de Alto
Gobierno y/o

14. Asistir a las reuniones |.

14.1. Reunién
convocada por la
supervisora la sefiora
Luisa Ramirez quien

Esta informacion esta subida en
Klic
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Direccion Territorial me realizo la
en desarrollo de su induccién  en lo
objeto contractual. referente a  mis
obligaciones
contractuales, y

entrega de informe,
este proceso se el
jueves miércoles 18
de junio de 2025, en
este espacio se me
socializo la lista de
chequeo para |la
entrega del informe
N2 2 cierre de
contrato.

15. Realizar

informacion

poblacion del
Gobierno en los
departamentos que le
sean asignados.

el |
levantamiento de la

de la
Alto

15.1.

Se elaboraron
bases de datos de
apoyo, las cuales han
sido fundamentales

para facilitar los
procesos de
articulacién y
concertacion de
reuniones con las
entidades

territoriales. Estas
herramientas han
permitido identificar
y  contactar de
manera mas eficiente
a los actores clave, y

han servido como
insumo para
presentar la oferta

institucional de la
Escuela de Alto
Gobierno de la ESAP
ante diferentes
dependencias del
orden departamental
y municipal.

Esta informacion esta subida en
Klic

16. Realizar

los

desplazamientos que
sean requeridos por

Durante

el periodo

contractual, no se

Esta informacion esta subida en
Klic
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parte del supervisor | realizaron actividades en la

en el marco de su | obligacién. N/

objeto contractual.

17. Realizar las demas | Durante el periodo | Esta informacion esta subida en
actividades contractual, no se | Klic

relacionadas con el | reglizaron actividades en la
objeto del contrato obligacion. N/

que considere
necesarias la Escuela
de Alto Gobierno.

Ahora bien, dada la experiencia adquirida en el territorio, se realizan las siguientes
recomendaciones en torno a las capacitaciones y las asistencias técnicas brindadas, con el fin de
mejorar la presencia de la Escuela de Alto Gobierno en el mismo:

1. Durante el periodo contractual no se realizaron capacitaciones ni asistencias técnicas. Por lo
anterior, no se emiten recomendaciones orientadas a mejorar la presencia de la Escuela de Alto
Gobierno en dicho periodo.

En concordancia de lo sefialado en el paragrafo primero de la clausula 7 — valor y forma de pago
de las clausulas contractuales y lineamientos generales del contrato de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion y el numeral 10 del items 7.1 del punto 7 - Obligaciones
del Contratista- de los estudios previos contratacién prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, se remite como anexo al presente informe de actividades la seguridad social
acorde con el IBC de los mes de noviembre y diciembre de 2024.

Para finalizar, se relaciona pantallazo donde se evidencie el cargue en el secop Il de los informes
de actividades realizados durante la ejecucion del contrato, de conformidad con lo expuesto en el
numeral 11 del item 7.1 del punto 7 - Obligaciones del Contratista- de los estudios previos
contratacion prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Cordialmente,

Nombre: Juan José Pino Mosquera
Contrato: BOG-1199 DE 2025
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